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Stevilka:
Datum: 28.08.2013

Na podlagi tretiega odstavka 4. ¢lena Poslovnika o delu uprave Slovenska odskodninske
druzbe d.d., prvega in tretiega odstavka 38. élena Zakona o Slovenskem drzavnem holdingu
(Uradni list RS, st. 105/12 in 39/13), prvega odstavka 526. ¢lena Zakona o gospodarskih
druzbah (Uradni list RS, §t. 65/09- uradno precis¢eno besedilo in nadaljnji) ter 11. &lena
Uredbe o ustanovitvi javnega podjetja Rudnik Trbovlje — Hrastnik, d.o.oc. uprava Slovenske
odskodninske druzbe, d.d. v vlogi ustanovitelja oz. edinega druzbenika druzbe sprejme
naslednje

SKLEPE:

1. Imenovanje posebnega revizorja zaradi prevetritve vodenja posameznih poslov
druzbe

Ustanovitel] sprejme sklep:

Na podiagi seste alineje 505. ¢lena ZGD-1 ustanovitelj izvaja pravico do pregleda in nadzora
dela poslovodstva druzbe tako, da imenuje posebnega revizorja druzbe, ki naj preveri
vodenje poslov druzbe RTH, d.o.o. in Skupine RTH. Ustanovitelj za posebnega revizorja
imenuje revizijsko druzbo Deloitte revizija d.o.o., Dunajska cesta 165, Ljubliana. Posebni
revizor naj preveri vodenje poslov druzbe RTH, d.c.o. in skupine RTH, d.o.o. v obdobju
zadnjih petih let od dneva sprejema tega sklepa, in sicer:

e [zvede reviziio pravilnosti in smotrnosti celotnega postopka ustanovitve ter
ucinkovitost in gospodarnost upravijanja druzbe Vitales RTH, d.o.o., zlasti pa nakup
50% deleza druzbe Vitales RTH, d.o.o., odobritve 80.000 EUR kratkoroénega posojila
Vitales RTH, d.o.o. ter siabitev celotne naloZbe v Vitales RTH, d.o.o.

e [zvede revizijo poslov, ki so podlaga za nastanek Ze dospelih terjatev do druzbe RTH
Solar, d.o.o., v visini 460.821 EUR po stanju na dan 31.12.2012 in poslov, ki so
podiaga za nastanek neplacanih terjatev do druzbe Vinprom v visini 320.053 EUR po
stanju na dan 31.12.2012. Zlasti naj se pri terjatvah do RTH Solar, d.o.o. preveri
aktivnost upravijanja s terjatvami iz naslova stavbnih pravic in povratne prodaje
kuplienit fotovoltaicnifi celic v vrednosti cca 250.000 EUR, kot tudi smotrnost posla
nakupa in takojsnje povratne prodaje kupljenih fotovoltaicnih celic. Pri terjatvah do
druzbe Vinprom naj se preveri tudi aktivnosti druzbe pri izterjavi terjatev.

e [zvede revizijo smotrnosti nakupa treh vozila Fiat panda v letu 2012 v visini 41.100
EUR na odseku Proizvodnje, ki je bil z zacetkom leta 2013 ukinjen zaradi zaustavitve
proizvodnje premoga.

e [zvede revizijo celotnega projekta Piroliza oziroma pravilnost in smotrnost posla med
MPI Management B.V. Nizozemska in Fortuna Pil, d.o.o.

e [zvede revizijo izplacanih donacii in sponzorskih sredstev, ki so bila nakazana
osebam povezanim s poslovodstvom ali nadzornim svetom druzbe.
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Druzba posebnemu revizorju zagotovi vse pravice, ki jih ima posebni revizor v skladu s 319.
¢lenom ZGD-1.

Posebni revizor je dolZan skladno z dolocilom 320. ¢lena ZGD-1 o ugotovitvah posebne
revizife pripraviti pisno porocilo najkasneje do dne 30.09.2013 in se v omenjenem porocilu
opredeliti do vseh v sklepu ustanovitelfa navedenih poslov.

Revizorjevo porocilo mora vsebovati tudi takSne zakljuéne ugotovitve, ki jasno in zelo
konkretno vsebujejo sledece: ekonomsko utemeljitev nestrokovnega oziroma protipravnega
ravnanja, opredelitev Skode, ugotovitev krsitelja in njegovo odgovornost.

2. Sprejem letnega porocila druzbe RTH, d.o.0. za poslovno leto 2012 z mnenjem
revizorja

Ustanovitelj sprejme sklep:
Sprejme se letno porocilo poslovodstva za druzbo RTH, d.o.o. za poslovno leto 2012 v
predloZenem besedilu z mnenjem revizorja.

3. Sprejem letnega porocila za skupino RTH, d.o.o. za poslovno leto 2012 z
mnenjem revizorja

Ustanovitel] sprejme sklep:
Sprefme se letno porocilo skupine RTH,d.o.0. za poslovno leto 2012 v predloZenem besedilu

Z mnenjem revizorja.
4. Imenovanje pooblascene revizijske druzbe za Leto 2013
Ustanovitel] sprejme sklep:

Za pooblasceno revizisko druzbo za lefo 2013 skupséina imenuje Revizijski center,
d.o.o., Ulica Gradnikove brigade 4, Ljubljana.

5. Sprejem sklepa o poenostavljenem zmanjSanju osnovnega kapitala

Ustanovitelj sprejime sklep:

Osnovni kapital druzbe RTH, d.o.o. Trbovije, se v skladu s 520. v povezavi s 379. ¢lenom
Zakona o gospodarskih druzbah zaradi kritia prenesene izgube iz preteklih let, kot izhaja iz
bilance stanja po stanju na dan 31.12.2012, zmanjSa iz sedanjih 42.877.559,03 EUR za
21.367.081,34 EUR, tako da po zmanjsanju znasa 21.510.477,69 EUR.

Ta sklep stopi v veljavo z dnem pricetka veljave Uredbe o spremembi Uredbe o ustanovitvi
javnega podjetia Rudnik Trbovije- Hrastnik d.o.0. s katero se bo besedilo 5. ¢lena Uredbe o
ustanovitvi javnega podjetia Rudnik Trbovije- Hrastnik d.o.o. spremenilo tako, da bo osnovni
kapital podjetjia znasal 21.510.477,69 EUR.

6. Imenovanje ¢lanov nadzornega sveta druzbe

Ustanovitelj sprejme sklep:

Za ¢lane nadzornega sveta druzbe se za Stiriletni mandat imenujejo:
- @. Jernej Vodeb,
- Q@. Franc Klopgic,




- Ga. Mojca Kert,
- @. Dusan Forte.

Z uveljavitvijo tega sklepa prenehajo funkcije zacasno imenovanim ¢lanom nadzornega
svela.

7. Placilo élanov nadzornega sveta druzbe

Ustanovitelj sprejme sklep:

1. Clani nadzornega sveta ,D!'G'j!TiG‘jO za udelezbo na seji sejnino, ki za posameznega ¢lana
nadzornega sveta druZbe znasa 275,00 EUR bruto. Clani komisije nadzornega sveta
prejmejo za udelezbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana komisije znasa 80%
visine sejnine za udeleZbo na seji nadzornega sveta. Sejnina za korespondenéno sejo znasa
80% sicersnje sejnine. Posamezni ¢lan nadzornega sveta je, ne glede na prej navedeno in
forej ne glede na Stevilo udeleZb na sejah, v posameznem poslovnem letu upraviéen do
izplacila sejnin vse dokler skupni znesek sejnin, bodisi iz naslova sej nadzornega sveta
bodisi iz naslova sej komisij nadzornega sveta, ne doseZe vrednosti 50% osnovnega pladila
za opravijanje funkcije za posameznega ¢lana nadzornega sveta glede na upraviéena
izplacila na letni ravni.

2. Clani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno placilo za opravijanje funkcije v
visini 10.300,00 EUR bruto letno na posameznega ¢lana. Predsednik nadzornega sveta je
upravicen tudi do doplacila v visini 50% osnovnega placila za opravijanje funkcije ¢élana
nadzornega sveta, podpredsednik/ namestnik predsednika nadzornega sveta pa do doplacila
v visini 10% osnovnega placila za opravijanje funkcije ¢lana nadzornega sveta.

Clani komisie nadzornega sveta prejmejo dopladilo za opravijanje funkcije, ki za
posameznega ¢lana komisije znasa 25% visine osnovnega placila za opravijanje funkcife
¢lana nadzornega sveta. Predsednik komisije je upraviéen tudi do dodatnega doplacdila v
visini 50% doplacila za opravijanje funkcije ¢lana komisije nadzornega sveta, podpredsednik/
namestnik predsednika komisije pa do doplacila v visini 10% doplacila za opravijanje funkcije
¢lana komisije nadzornega sveta.

Clani nadzornega sveta in Glani komisije nadzornega sveta prejemajo osnovno placilo in
doplacilo za opravijanje funkcije v sorazmernih mesecnih izplacilih, do katerih so upraviéeni
dokler opravijajo funkcijo. Mesecno izplaCilo znasa eno dvanajstino zgoraj navedenih letnih
zneskov. Posamezen clan komisije nadzornega sveta je, ne glede na zgoraj navedeno in
toref ne glede na stevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem
letu upravicen do izplaCila doplacil, vse dokler skupni znesek takih doplacil ne doseze
vrednosti 50% osnovnega placila za opravijanje funkcije za posameznega ¢lana nadzornega
svela glede na upravic¢ena izplacila na letni ravni.

3. Omejitev visine skupnih izplacil sejnine ali izplacil doplacil ¢lanu nadzornega sveta v
nicemer ne vpliva na njegovo dolZnost aktivne udeleZbe na vseh sejah nadzornega sveta in
sefah komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko dolo¢eno odgovornost.

4. Clani nadzornega sveta so upraviéeni do povradila stroskov prevoza, dnevnic in stroskov
prenocevanja, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu in sicer do visine,
dolo¢ene v preadpisih, ki urejajo povracilo stroskov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se
ne vstevajo v davcno osnovo. Stroski za prenocevanje se lahko vrnejo le, Ge je oddaljenost
slalnega ali zaCasnega prebivaliséa Clana nadzornega sveta oziroma c¢lana komisije
nadzornega sveta od kraja dela organa najmanj 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po
voznem redu ni bila ve¢ predvidena nobena vozZnja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi
drugih objektivnih razlogov.



5. Ta sklep stopi v veljavo in se uporablia z dnem sprejema na skupscini. Z njim se
preklicuje sklep Stevilka 5., ki ga je skupscina sprejela dne 30.07.2009.

8. Imenovanje poslovodstva druzbe

Ustanovitelj sprejme sklep:

V imenu ustanovitelja nadzorni svet druzbe najkasneje v 7 delovnih dneh po sprejemu tega
sklepa, objavi javni razpis za direktorja in namestnika direktorja po pogojih iz 12.b. ¢lena
Uredbe o ustanovitvi javnega podjetia RTH, d.o.o. ter v skladu s Statutom druzbe.

Sklepe prejmejo:

- RTH, Rudnik Trbovlje - Hrastnik d.0.0., Trg revolucije 12, 1420 Trbovlje
- Arhiv SOD, d.d. (skupaj z obrazlozitvijo sklepov) - kopija
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OBRAZLOZITEV

K tocki 1.:
Na podlagi dologila prvega odstavka 318. ¢lena ZGD-1 lahko druzbenik imenuje posebnega

revizorja zaradi preveritve vodenja posameznih poslov druzbe v zadnjih petih letih.
Predlagatelj zahteva, da se izvede posebna revizija zaradi preveritve vodenja poslov druzbe
kot izhaja iz zgoraj navedenega predloga sklepa.

Predlagatelj zahteva izvedbo posebne revizije vodenja poslov v obdobju zadnjih pet let iz
razloga, ker obstaja sum, da je priSlo pri sklepanju dolo¢enih poslov do negospodarnih
ravnanj, ki naj bi povzrocila oSkodovanje druzbe. Posebni revizor naj preveri vodenje poslov,
kot so navedeni v predlogu sklepa.

K tocki 2.:
Poslovanje druzbe RTH kot celote se odraza kot seStevek rezultatov obeh podroénih

odsekov poslovanja, pri éemer so interna razmerja med odsekoma izlo¢ena. Tako je celotni
poslovni izid druzbe znaSal -7.920.132 EUR. Od tega je izid iz poslovanja (EBIT) znasal -
6.442.438 EUR, izid iz financiranja -1.010.549 EUR in izid drugih postavk -467.145 EUR.
Negativna je bila tudi vsota izida iz poslovanja in amortizacije (EBITDA), ki je znasala -
2.748.104 EUR.

Vrednost sredstev druzbe je konec leta 2012 znaSala 42.008.836 EUR in je za 14,8%
manjSa kot leto prej. Dolgoroéna sredstva so zavzemala 84,7% bilanéne vsote, njihova
vrednost pa je znaSala 35.586.963 EUR, kar je za 12,1% manj kot leta 2011. Med
dolgoro¢nimi sredstvi predstavijajo najveéji delez DFN (63,1%), sledijo opredmetena
osnovna sredstva (32,0%), dolgoroc¢ne poslovne terjatve (2,8%), nalozbene nepremiénine
(2,0%) ter neopredmetena sredstva, ki zavzemajo 0,1% vseh dolgoroénih sredstev.

V strukturi vseh sredstev so kratkorocna sredstva konec leta 2012 zavzemala 13,5% in so
znaSala 5.675.825 EUR, kar je za 25,9% manj, kot predhodno leto, predvsem zaradi
zmanjSanja zalog premoga. Med kratkoroénimi sredstvi je po vrednosti najvedja postavka
kratkoroCnih poslovnih terjatev, ki na koncu leta izkazuje vrednost 2.549.401 EUR (44,9%),
sledijo: postavka denarnih sredstev 1.629.023 EUR (28,7%), postavka zalog 1.396.195 EUR
(24,6%), postavka kratkorocnih finanénih nalozb 94.424 EUR (1,7%) in postavka sredstev za
prodajo, Ki z vrednostjo 6.782 EUR predstavlja 0,1% vseh kratkoroénih sredstev.

Izkazana vrednost kratkoroénih ACR, ki v strukturi vseh sredstev predstavijajo 1,8% bilanéne
vsote, znaSa 746.049 EUR in je v primerjavi z letom 2011 manj$a za 35,6%.

Kapital druzbe je konec leta 2012 znaSal 22.609.635 EUR. Njegova vrednost je za 28,2%
manjsa kot leto prej. Glede na leto 2011, se je zmanj$al tudi strukturni delez kapitala v vseh
virih sredstev iz 63,9% na 53,8%.

Rezervacije in dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve so znasale 2.182.212 EUR ali 5,2%
bilancne vsote, kar je v primerjavi z letom 2011, za 0,9 odstotnih to¢k manj.



Dolgorocnih obveznosti je bilo na koncu leta 2012 za 195.150 EUR. lzkazani znesek
predstavlja zgolj 0,5% vseh virov sredstev porocevalskega leta, glede na leto prej, pa je
vrednost te postavke za 62,9% manjsa.

Za 63,3% manjsSe, kot v predhodnem letu, je tudi stanje kratkoroénih pasivnih &asovnih
razmejitev (PCR). To je na koncu leta 2012 znaSalo 69.871 EUR ali 0,2% vseh obveznosti
do virov sredstev.

Za razliko od navedenih bilanénih postavk, ki so se zmanjSale, pa se je konéna vrednost
kratkoroénih obveznosti, ki je v letu 2012 znaSala 16.951.968 EUR, v primerjavi z letom
2011, povecala za 20,5%. Povedanje gre predvsem na racun obveznosti do bank, ki so v
absolutnem visje za dobrih 4,1 mio EUR ali relativno za 39,7%.

Stevilo zaposlenih za nedologen &as se je v druzbi RTH znizalo, kar je ena izmed posledic
izvajanja ZPZRTH. V letu 2012 se je belezilo 24,3% zmanjSanje obsega zaposlenih glede na
zacetno stanje 1.1. 2012. Tako je bilo po stanju na dan 31.12.2012 v druzbi zaposlenih 287
zaposlencev, od tega 282 za nedoloéen &as in 5 zaposlencev s pogodbo o zaposlitvi za
dolocen ¢as.

Racunovodske izkaze druzbe RTH je revidirala revizijska druzba Revizijski center d.o.o.,
Ljubljana, ki je izrazila mnenje brez pridrzkov tako glede radunovodskih izkazov kakor tudi
glede poslovnega porodila.

K tocki 3.:
Skupino RTH je na dan 31. 12. 2012 poleg mati¢ne druZzbe RTH sestavljalo $e pet njenih

neposredno odvisnih druzb in sicer: Vitales RTH, M & P, Fortuna-Pil, Spekter in GRO
InZeniring ter ena posredno odvisna druzba Sin-Fo, ki je v 100% lasti druzbe Fortuna-Pil.
Imenovana Skupina druzb ima naloZbe v kapitalske deleze ene skupaj obvladujoce druzbe,
to je druzba R-RSD (delez Skupine RTH 50%), ter ene pridruzene druzbe, to je druzba ZRC
(delez Skupine RTH 23,1%). Glede na razlike v nadinu delovanja in poslovanja druzb
Skupine RTH so po sorodnosti posameznih dejavnosti, ki jih opravljajo, za potrebe
racunovodenja oblikovani naslednji Stirje podroc¢ni odseki: odsek proizvodnja premoga,
odsek zapiranje, odsek oddajanje in upravljanje nepremicnin ter odsek ostalo. Dejavnosti iz
prvih dveh odsekov, proizvodnja premoga in zapiranje, se odvijajo v matiéni druzbi RTH. V
odsek oddajanja in upravljanja z nepremiéninami sodi druzba Spekter, ki se ji je v letu 2012
zaradi racionalizacije stroSkov poslovanja pripojila druzba Domex. V odsek ostalo pa so
vkljuene S§tiri druzbe, Fortuna-Pil, skupaj z druzbo Sin-Fo, M & P in GRO Inzeniring.

Po 10. ¢lenu Uredbe o ustanovitvi druzbe RTH njene organe upravijanja sestavljajo:
ustanovitelj, nadzorni svet in poslovodstvo. Ustanovitelj in edini lastnik matiéne druzbe RTH
je drzava Republika Slovenija. Nadzorni svet matiéne druzbe RTH Steje Sest &lanov, &tirje so
predstavniki ustanovitelja, dva pa sta predstavnika delavcev. Mati¢no druzbo RTH vodi in
zastopa poslovodstvo.
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V konsolidiranem izkazu poslovnega izida so celotni prihodki Skupine RTH v letu 2012
znaSali 24.656.415 EUR in so se v primerjavi z letom 2011 zmanjSali za 30,8%, zlasti na
racun manjsih prihodkov maticne druzbe RTH, ki izvirajo iz zmanj$anja subvencij po ZUJF.
Struktura prihodkov je bila sledeca: 99,4% celotnih prihodkov so predstavljali poslovni
prihodki, ki so znasali 24.517.940 EUR, finanénih prihodkov je bilo za 93.389 EUR ali 0,4%,
drugi prihodki pa so znasali 45.086 EUR, kar je 0,2% celotnih prihodkov.

Celotni odhodki Skupine RTH so v letu 2012 znasali 32.503.602 EUR, kar predstavlja 11,4%
zmanjsanje glede na leto prej. Med njimi najvedji delez zavzemajo poslovni odhodki (94,7%),
ki so znasali 30.783.852 EUR. Finanéni odhodki so dosegli visino 1.212.294 EUR in so se
glede na leto 2011 povecali za 65%. Prav tako so se povecali tudi drugi odhodki in sicer za
2,2 krat, to je iz 229.030 EUR na 507.456 EUR.

Za leto 2012 je Skupina RTH beleZila negativni poslovni izid pred obdavcitvijo. Le-ta je
znasal -7.847.187 EUR. K nastali izgubi so prispevale vse vrste izida in sicer: izid iz
poslovanja v visini -6.265.912 EUR, izid iz financiranja v visini -1.118.905 EUR in izid iz
drugih postavk v visini -462.370 EUR. Cisti poslovni izid je $e nekoliko slabsi, saj po odbitku
davka od dohodkov pravnih oseb in poracunu odlozenega davka ter izlocitvi izida
manjsSinskih lastnikov Skupina RTH za leto 2012 v konsolidiranem izkazu poslovnega izida
izkazuje Cisto izgubo v visini -7.911.306 EUR. V primerjavi z letom 2011 se je Cista izguba
povecala za 7,2 krat.

Obseg sredstev Skupine RTH je bil konec leta 2012 za 11,5% manjsi kot leta 2011 in je
znasal 50.852.856 EUR. Dolgoroéna sredstva so zavzemala 81,6% bilancne vsote, njihova
vrednost pa je na koncu leta znaSala 41.506.501 EUR. Kratkorotna sredstva so znasSala
8.589.713 EUR ali 16,9% vseh sredstev, kratkoro¢ne aktivne asovne razmejitve (ACR) pa
50 na koncu leta 2012 zana$ale 756.642 EUR ali 1,5% bilan¢ne vsote.

Vrednost celotnega kapitala Skupine RTH je konec leta 2012 znaSala 24.974.445 EUR, kar
je za 25,9% manj glede na leto 2011. Tudi njegov strukturni delez v vseh virih sredstev se je
v primerjavi z lanskim letom zmanjSal iz 58,7% na 49,1%. Rezervacije in dolgoro¢ne pasivne
¢asovne razmejitve so se v porocevalskem letu zmanjSale za 27,5% glede na leto 2011 in
so znaSale 2.693.987 EUR ali 5,3 % bilanéne vsote. Dolgorocne obveznosti, ki so v letu
2012 v viSini 4.035.018 EUR predstavljale 7,9% vseh obveznosti, so se glede na prej$nje
leto povecale za 15%. Enako velja za kratkorocne obveznosti. Te so se v letu 2012 povecale
za 17%, njihova vrednost na koncu leta pa je znaSala 19.065.277 EUR ali 37,5% vseh virov
sredstev. V strukturi obveznosti do virov sredstev najmanjSi delez (0,2%) predstavijajo
kratkoro¢ne pasivne &asovne razmejitve, ki so znaSale 84.129 EUR. Vrednost te bilanc¢ne
postavke se je konec leta 2012, glede na leto 2011, zmanjSala za 63,9% oziroma v
absolutnem znesku za 148.659 EUR.

K tocki 5.:

Sprejem sklepa o poenostavljenem zmanj$anju osnovnega kapitala druzbe RTH, d.o.o.,
Trbovlje bo zadasno odpravil problem kapitalske neustreznosti. Nekrita izguba po stanju na
dan 31.12.2012 znaSa 21.367.081 EUR in tako dosega 49,8% vrednosti osnovnega kapitala
ter je ni mogoce kriti v breme drugih kapitalskih postavk. Prenesena izguba iz preteklih let na



dan 31.12.2011 znaSa 13.446.949,10 EUR, (tekoca) izguba v letu 2012 pa znasa 7.920.132
ELJA.

Za izvedbo postopka poenostavljenega zmanjSanja osnovnega kapitala so izpolnjene vse
zakonske predpostavke, saj ne obstajajo rezerve iz dobicka ter kapitalske rezerve kot to
opredeljuje 1. alineja 2. odstavka 379. &lena ZGD-1, kakor tudi ne ¢isti dobiéek poslovnega
leta ter preneseni dobicek.

K tocki 6.:
Podatki o novo imenovanih &lanov nadzornega sveta:

Vodeb Jernej, po izobrazbi diplomirani ekonomist, je zaposlen v Lafrage Cement, d.o.o.,
Trbovlje kot vodja nabave. V svoji poslovni karieri je delal kot nabavni referent, referent v
marketingu, elektro-vzdrzevalec v Mehanika Trbovlje d.d., Trbovlje.

Kert Mojca, po izobrazbi univ. dipl. ing. strojnistva, je zaposlena v Petrol Energetika, d.o.0.
kot direktorica druzbe. V svoji poslovni karieri je delala kot svetovalka direktorja Energetike
Ravne, d.o.o. ter kot projektni inZenir v Zelezarni Ravne, d.o.o.

Dusan Forte, po izobrazbi univ. dipl. ing. strojniStva, je zaposlen v IMP, d.d., Ljubljana kot
glavni inZenir. V svoji poslovni karieri je delal kot vodja projektov v Sava IP, d.o.o., odgovrni
nadzornik pri gradnji v Bureau Veritas, d.0.0. ter kot odgovorni projektant v IMP, d.d.,
Ljubljana.

Franc Klopci¢, po izobrazbi univerzitetni diplomirani ekonomist, je zaposlen v ETIGUM,
d.o.o., Izlake kot direktor. V svoji poslovni karieri je delal kot direktor nabave in logistike v ET]
Elektroelement Izlake, d.o.0., vodja plana in analiz v Elektroporcelan lzlake ter kot vodja
inZeniringa v Rudis inZeniring, d.d.

K tocki 7.:

Sejnine ¢lanom nadzornega sveta so dolo¢ene v skladu z veljavnimi priporoéili SOD, d.d., ki
so tudi objavljena na spletni strani druzbe. Placila ¢lanov organov nadzora so sestavljena iz
placila za opravljanje funkcije in sejnine. Plaéilo za opravljanje funkcije je sestavljeno iz
osnovnega placila za opravljanje funkcije ter doplacila za posebne naloge ali funkcije ¢lana.
Placila za opravljanje funkcije €lanov organov nadzora in sejnine se doloéijo ob upostevanju
velikosti druzbe in finanénega stanja druzbe.

K tocki 8.:

Predlagatelj predlaga, da se ponovno izvede postopek imenovanja poslovodstva druZbe.
Tako naj v imenu ustanovitelja nadzorni svet druzbe najkasneje v 7 delovnih dneh po
sprejemu tega sklepa, objavi javni razpis za direktorja in namestnika direktorja. Pri tem pa
naj uposteva pogoje iz 12.b. ¢lena Uredbe o ustanovitvi javnega podjetja RTH, d.o.o.



