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Uprava Slovenskega drzavnega holdinga d. d., Ljubljana
26. redna seja uprave

Dne 14. 7. 2021

Na podlagi prvega odstavka 4. ¢lena Poslovnika o delu uprave Slovenskega drZzavnega
holdinga, d.d., 19. lena Zakona o Slovenskem drzavnem holdingu (Uradni list RS, 8t. 25/14),
prvega odstavka 526. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, §t. 65/09- uradno
prec¢is¢eno besedilo in nadaljnji) ter 11. ¢lena Akta o ustanovitvi HSE d.o.o. je uprava
Slovenskega drzavnega holdinga, d. d., v vlogi ustanovitelja oz. edinega druzbenika druzbe

HSE, d.o.0. na svoji 26. redni seji dne 14. 7. 2021 sprejela naslednji

SKLEP 206/26/21

1. Ustanovitelj se seznani z letnim porocilom druzbe HSE d.o.o0. in konsolidiranim
letnim porocilom Skupine HSE za leto 2020, z revizorjevima porociloma ter
poroc¢ilom nadzornega sveta o preveritvi letnega porocila.

2. Ustanovitelj podeli razreSnico poslovodstvu druzbe HSE d.o.o. za poslovno leto
2020. Zahtevki iz odgovornosti za Skodo se lahko uveljavijajo tudi proti osebam,
ki jim je bila podeljena razresnica.

3. Ustanovitelj podeli razreSnico nadzornemu svetu druzbe HSE d.o.o. za poslovno
leto 2020. Zahtevki iz odgovornosti za Skodo se lahko uveljavljajo tudi proti
osebam, ki jim je bila podeljena razresnica.

4. Ustanovitelj se seznani s prejemki ¢lanov organa vodenja in nadzora druzbe HSE
d.o.o. ter s prejemki ¢lanov organa vodenja in nadzora v odvisnih druzbah druzbe
HSE d.o.o0. v letu 2020.

5. Ustanovitelj se seznani z akti, ki predstavljajo politiko prejemkov ¢lanov organa
vodenja druzbe in odvisnih druzb druzbe HSE d.o.o., ki vklju¢uje tudi opredelitev
pravil glede drugih pravic ¢lanov poslovodstva.

6. Clani nadzornega sveta druzbe HSE d.0.0. so za obdobje od vkljuéno novembra
2020 do vkljuéno marca 2021 (po opravi posebne naloge), vezano na odlo¢anje o
pravnem poslu poravnalnega dogovora med HSE d.o.0., TES d.o.o0. in GE in z njim
povezanimi posli in odlocitvami, upraviéeni do dopladila za posebne naloge.
Doplacilo za posebne naloge se za posameznega ¢lana nadzornega sveta, ki je
opravljal naloge v navedenem obdobju v zvezi z navedenim pravnim poslom,
izplaca za mesece, november in december 2020 ter januar, februar in marec 2021
v viSini 50 % meseénega osnovnega pladila za opravljanje funkcije za vsak
posamezni mesec. Doplacilo za posebne naloge se ne vSteva v s sklepom Stevilka
6, ki ga je ustanovitelj sprejel dne 29. 8. 2011, limitirane zneske.
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Ustanovitelj za ¢lana nadzornega sveta HSE d.o.o. imenuje gospoda Denisa
Beleta, in sicer za 4 letno mandatno obdobje, ki priéne teci z dnem 2. 9. 2021.

Clani nadzornega sveta prejmejo za udelezbo na seji sejnino, ki za posameznega
¢élana nadzornega sveta druzbe znasa 275 EUR bruto. Clani komisije nadzornega
sveta prejmejo za udelezbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana
komisije znasa 80 % viSine sejnine za udelezbo na seji nadzornega sveta. Sejnina
za korespondenéno sejo znasa 80 % sicerSnje sejnine. Posamezni ¢lan
nadzornega sveta je, ne glede na prej navedeno in torej ne glede na stevilo udelezb
na sejah, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplacila sejnin, vse dokler
skupni znesek sejnin ne doseze visSine 50 % osnovnega placila za opravljanje
funkcije za ¢lana nadzornega sveta na letni ravni. Posamezni élan nadzornega
sveta, ki je ¢lan komisije oziroma komisij nadzornega sveta, je ne glede na prej
navedeno in torej ne glede na Stevilo udelezb na sejah nadzornega sveta in
komisij, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplacila sejnin, vse dokler
skupni znesek sejnin iz naslova udelezbe na sejah nadzornega sveta in komisij ne
doseze viSine 75% osnovnega placila za opravljanje funkcije élana nadzornega
sveta na letni ravni.

Clani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno plaéilo za opravljanje
funkcije v visSini 13.000 EUR bruto lethno na posameznega c¢lana. Predsednik
nadzornega sveta je upravicen tudi do doplacila v viSini 50 % osnovnega placila
za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta, podpredsednik/namestnik
predsednika nadzornega sveta pa do doplaéila v viSini 10 % osnovnega placila za
opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta.

Clani komisije nadzornega sveta prejmejo doplaéilo za opravljanje funkcije, ki za
posameznega ¢lana komisije znaSa 25 % viSine osnovnega placila za opravljanje
funkcije ¢lana nadzornega sveta. Predsednik komisije je upravi¢en do doplacila za
opravljanje funkcije v visini 37,5 % osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana
nadzornega sveta. Posamezen ¢lan komisije nadzornega sveta je, ne glede na
zgoraj navedeno in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim
predseduje, v posameznem poslovnem letu upravicen do izplacila doplaéil za
opravljanje funkcije, vse dokler skupni znesek takih doplacil ne doseze vrednosti
50 % osnovnega placila za opravijanje funkcije za ¢lana nadzornega sveta na letni
ravni. Ce je mandat posameznega élana nadzornega sveta kraj$i od poslovnega
leta, je posamezen ¢lan komisije nadzornega sveta, ne glede na zgoraj navedeno
in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim predseduje, v
posameznem poslovnem letu upraviéen do izplacila doplacil za opravljanje
funkcije, vse dokler skupni znesek takih doplacil ne doseze vrednosti 50 %
osnovnega placila za opravljanje funkcije za posameznega ¢lana nadzornega
sveta glede na upravi¢ena izplacila za cas, kolikor je trajal njegov mandat v
zadevnem poslovnem letu.

Clani nadzornega sveta prejemajo osnovno plaéilo in dopladilo za opravljanje
funkcije v sorazmernih mesecnih izplacilih, do katerih so upravi¢eni dokler
opravljajo funkcijo. Mesec¢no izplacilo znasa eno dvanajstino zgoraj navedenih
letnih zneskov.

Omejitev viSine skupnih izpla€il sejnine ali izplacil doplacil élanu nadzornega
sveta v niéemer ne vpliva na njegovo dolznost aktivne udelezbe na vseh sejah
nadzornega sveta in sejah komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko doloé¢eno
odgovornost.



Sklep prejme:

Clani nadzornega sveta so upraviéeni do povraéila stroskov prevoza in stroskov
prenocevanja, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu, in sicer
do viSine, dolo¢ene v predpisih, ki urejajo povracilo stroSkov v zvezi z delom in
drugimi dohodki, ki se ne vStevajo v davéno osnovo (dolocbe, ki veljajo za prevoz
na sluzbenem potovanju in preno¢evanje na sluzbenem potovanju). Znesek, ki po
citiranem predpisu pripada ¢lanu nadzornega sveta, se obruti, tako da neto
izplacilo predstavlja povracilo dejanskih potnih stroskov. Za dolocitev kilometrine
se upostevajo razdalje med kraji, izraGunane na javni spletni strani AMZS. Stroski
za prenocevanje se lahko vrnejo le, ¢e je oddaljenost stalnega ali zaCasnega
prebivaliS¢a ¢lana nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega sveta od
kraja dela organa najmanj 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem
redu ni bila ve¢ predvidena nobena voznja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi
drugih objektivnih razlogov.

Ta sklep zacne veljati in se uporablja z dnem sprejema na skups$cini. Z njim se
preklicuje sklep Stevilka 6, ki ga je skupsc¢ina sprejela dne 29. 8. 2011.

Dr. Janez Zlak,
predsednik uprave
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